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Protocolo: 2020000396219
RESOLUCAO 001/2020 — SEAPEN

Dispbe sobre as medidas temporarias de prevencdo ao contagio pelo COVID-19 e
teletrabalho no ambito da SEAPEN, conforme disposto no Decreto 55.115, de 12 de
marcgo de 2020 e no Decreto 55.118 de 16 de margo de 2020.

REGULAMENTA:

Art 1° Fica instituido o regime excepcional de teletrabalho pelo prazo de 15 dias, prorrogaveis, na medida do possivel e sem
prejuizo ao servigo publico, cabendo as Chefias organizar as rotinas de trabalho, garantindo a manutengao das atividades
essenciais de cada departamento.

Art 2° O horario de trabalho sera das 8h30min as 18h, devendo permanecer ao menos uma pessoa por departamento,
mediante escala, por meio de revezamento, organizada pela Chefia imediata. Esta medida visa a manutengcdo minima do
expediente e interlocu¢cdo com os servidores que estiverem em teletrabalho.

Art 3° Todos os estagiarios serdo dispensados do comparecimento ao trabalho, devendo executar as tarefas delegadas por
seu supervisor de estagio, em regime domiciliar.

Art 4° Ficam suspensas pelo prazo de 45 dias as férias de todos os servidores da SEAPEN, na medida em que ficam os
servidores convocados para atuar conforme as orientagbes do Secretario da Administragdo Penitenciaria.

Art 5° Os servidores da SEAPEN portadores de doengas respiratérias ou imunodeprimidos, ou ainda, portadores de doengas
que, por recomendagdo médica especifica, devam ficam afastados do trabalho, terdo seus pontos abonados, desde que
apresentem laudo médico comprovando a situagdo de saude.

Art 6° Gestantes e idosos ficam compulsoriamente dispensados do trabalho presencial, devendo desempenhar suas
atribuicbes, em regime domiciliar de trabalho.

— Os servidores que retornarem de locais que estejam enquadrados como “Situagdo de Transmissdo Comunitaria do Virus
COVID-19”, conforme boletim epidemiolégico da Secretaria da Saude, deverao adotar as seguintes medidas:

a) Para os que apresentam sintomas (sintomaticos) de contaminagao pelo COVID-19, deverdo se afastar do trabalho, sem
prejuizo de sua remuneracéo, pelo periodo de 14 (quatorze) dias, ou conforme determinagao médica.

b) Para os que ndo apresentam sintomas (assintomaticos) de contaminagao pelo COVID-19, deverdo se afastar do trabalho,
sem prejuizo de sua remuneragéo, pelo periodo de 14 (quatorze) dias, desempenhando seu trabalho em regime domiciliar,
respeitadas as atribuicdes do cargo e emprego, sendo vedada sua participagdo em reunides presenciais ou a realizagao de
tarefas no &mbito da reparticdo publica.

Art 7° Os servidores que estiverem em teletrabalho deverao dispor de meios proprios para desempenhar suas fungdes, bem
como cumprir e reportar a chefia imediata as atividades realizadas no periodo. Os que nao optarem pelo teletrabalho manterao
regime normal/presencial.

Art 8° Apresente Resolugdo entra em vigor na data da publicagdo, podendo ser atualizada ou alterada por forga do Decreto
Estadual Decreto 55.118/20.

Cesar Luis de Araujo Faccioli,
Secretario da Administracdo Penitenciaria
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