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A Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo e a Superintendéncia dos Servicos
Penitenciarios estdo promovendo uma iniciativa para dar visibilidade as boas praticas
desenvolvidas pelos Estados no ambito do Sistema Prisional.

A | Mostra Nacional de Experiéncias Compartilhadas foi criada com o objetivo de
divulgar e destacar experiéncias que visam difundir conhecimento e qualificar as politicas

estaduais sobre a tematica de enfrentamento ao racismo no sistema prisional.
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Data do evento: 04 de setembro de 2023

Inscrigdes:

As inscri¢cdes de banners e videos dos servidores penitenciarios para apresentacao

na Mostra de Experiéncias estdo abertas até o dia 09 de agosto de 2023. O intuito é inspirar
policiais penais e profissionais do sistema penitenciario nacional a trabalhar em um ambiente
fundamentado na capacitacdo continua e na busca constante de conhecimento na area de
seguranca publica com énfase no enfrentamento ao racismo.
Se vocé ja criou ou participou de uma acdo com esse enfoque, inscreva-se! As experiéncias
inscritas passardo por um processo de sele¢do da Comisséo de Elaboragéo, Monitoramento
e Implementacdo da Politica Penal de Enfrentamento ao Racismo no Ambito do Sistema
Prisional e seréo divulgadas no site da ESP, com o objetivo de promover estratégias de
solucdes para os desafios cotidianos nessa temética em todo o Brasil.

Para participar, os autores devem acessar o site da chamada, preencher o
formuléario de interesse e anexar o trabalho, descrevendo como foram realizadas as
experiéncias de boas praticas. A equipe organizadora, que faz parte da Comissédo de
Elaboracdo, Monitoramento e Implementacdo da Politica Penal de Enfrentamento ao
Racismo no ambito do Sistema Prisional, selecionara os trabalhos que serdo apresentados

no encontro.
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Os Autores serdo premiados com 1° e 2° lugar na | Mostra de Experiéncias
Compartilhadas sobre o Enfrentamento ao Racismo no Ambito do Sistema Prisional.

Para inscricdo dos trabalhos, acesse: https://forms.gle/LYszKLul19VowSd|Y6

Em caso de duvidas, entre em contato pelo e-mail: esp-ensino@susepe.rs.gov.br

Essa € uma oportunidade de divulgar as praticas antirracistas do sistema prisional em

ambito nacional.

Participe!
Atenciosamente,
Comissdo de Elaboragdo, Monitoramento e Implementacdo da Politica Penal de

Enfrentamento ao Racismo no ambito do Sistema Prisional

SELECAO PARA SUBMISSAO DE TRABALHOS PARA A | MOSTRA DE EXPERIENCIAS
COMPARTILHADAS SOBRE O ENFRENTAMENTO AO RACISMO NO AMBITO DO
SISTEMA PRISIONAL.

1 Da apresentacéao

A | Mostra Nacional de Experiéncias Compartilhadas, por meio de seu Grupo de Trabalho de
Enfrentamento ao Racismo no Rio Grande do Sul, cria a sele¢éo de boas praticas estaduais
relacionadas ao tema do encontro, com critérios especificos. O encontro sera realizado no
dia 04 de setembro de 2023, na cidade de Porto Alegre, no Rio Grande do Sul, oferecendo a
todos 6rgaos de gestéo do sistema penitenciario do Brasil, a oportunidade de apresentar seus

trabalhos.

2 Das inscricdes

2.1 Os trabalhos deverdo ser encaminhados obrigatoriamente no ato da inscricdo e seréo
analisados pela Comisséo de Elaborag¢édo, Monitoramento e Implementacéo da Politica Penal
de Enfrentamento ao Racismo no &mbito do Sistema Prisional.

2.2 O cadastro e o envio dos trabalhos deveréo ser feitos até o dia 09 agosto de 2023, através

da pégina da Escola dos Servigos Penitenciarios https:/forms.gle/LYszKLul19VowSd]Y6
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2.3 Os autores deverdo preencher cadastro, contendo o0s seguintes dados: nome(s)
completo(s) do(s) autor(es); e-mail; CPF; numero de telefone; instituicdo; endere¢o completo;

forma de participacao sera presencial, com banner ou video, conforme item 7.
2.4 Cada inscrito na MOSTRA podera enviar no méaximo 01 trabalho.

2.5 Os certificados dos trabalhos selecionados e apresentados serdo emitidos e

encaminhados pela ESP por e-mail.

2.6 No ato da inscricdo um dos autores devera enviar o resumo no formato: A4, Word, Times

New Roman 12, espacamento entre as linhas de 1,5, justificado (Anexo | ou Anexo II).

2.7 O resumo devera conter no maximo 1000 caracteres, do tipo estruturado, com titulo,
introducgdo, objetivo, material e métodos, resultados, concluséo, palavras-chave, referéncias
e orgdo de fomento (se houver). Observagéo: o Titulo, 0 Nome dos autores, Referéncias

bibliogréficas ndo serdo considerados na contagem de caracteres.
2.8 Modelo de apresentagdo em video ou banner, no formato proprio dos Estados.

3 Dos trabalhos que serdo admitidos poderdo apresentar trabalhos nas seguintes

categorias:
3.1 Pesquisas na area étnico-racial no sistema penal em desenvolvimento ou concluidas;

3.2 Préticas antirracistas desenvolvidas no sistema prisional.

4 Das formas de participacéo
4.1 Apresentacao de trabalho presencial (Pdster/Banner);
4.2 Apresentacgdo de trabalho presencial (video).

4.3 As custas referentes ao transporte, alimentacéo, hospedagem, confec¢do das midias,

ficardo a cargo dos autores.

5 Da selecéo

5.1 A Comissao selecionara 10 trabalhos para ser apresentado no formato de banner, e 05
videos de até dois minutos. Os videos serdo apresentados na mesa principal com espaco de

fala de até 05 min para cada trabalho.



{5 GOVERNO DO ESTADO
#<  RI0O GRANDE DO SUL

& s &
2 5 SECRETARIA DE SISTEMAS
\‘s,"_, - “v’/ PENAL E SOCIOEDUCATIVO

6 Dos resultados

6.1 O resultado com os trabalhos selecionados para apresentacdo sera divulgado até o dia

11/08 e encaminhado ao e-mail indicado no ato da inscricéo.

7 Das apresentacdes

7.1 O trabalho devera ser apresentado na forma de video ou banner/posters, ambos

presencialmente.
7.2 Dentro do horario previsto, cada trabalho tera video de no maximo duragéo de 02 min.

7.3 A apresentacéo dos trabalhos em video devera ser feita por um dos autores, de forma

presencial no encontro, com duracgéo de fala de 05 min.

7.4 A apresentacdo dos pésteres/banners sera durante o periodo do encontro (manha e
tarde). A confecgdo e impressao do banner ficard sob responsabilidade dos autores, conforme

o item 2.8.



